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2013 年度 入社式におけるトップメッセージ 

沢井製薬株式会社（本社：大阪市淀川区、代表取締役社長：澤井光郎）は、本日 4 月 1 日、本社にお

きまして 2013 年度の新入社員 48 名に対し、入社式を開催いたしました。 

 

 

代表取締役社長 澤井 光郎のメッセージ要旨 

◆業界環境と沢井製薬 

昨年 4 月の制度改正では、ジェネリック医薬品に対する種々の使用促進策が盛り込まれ、ジェネリッ

ク医薬品の普及は堅調に進みました。しかしながら国が掲げた「2013 年 3月末までにシェア 30％」には

おそらく到達していないでしょう。中計「M1 TRUST2015」2 年目の今年度は 1,000 億円企業となるための

重要なステップとなる年ですが、制度改正は行われず新たな使用促進策も打たれません。そのような制

度の後押しがない環境においても、患者さん・医療関係者の皆様にとって利便性が良く、高品質かつ安

定供給が可能であり、MR による情報提供が充実した沢井製薬のジェネリック医薬品、つまりサワイジェ

ネリックをいかに普及させることができるか、真の実力が試される年となります。 

長期収載品（特許が満了し、ジェネリック医薬品が発売されている先発品）市場は 2015 年 3月末まで

に特許が満了するものも含めると 510 億錠規模にも及びます。そこで安定供給に万全を期すため、関東

工場に新たな製剤工場を建設し 3 月 1 日より稼働を開始しました。また原薬の複数ソース化も積極的に

実施し、リスクマネジメント体制の強化にも取り組んでいきます。 

 

◆沢井製薬社員として働くこと  

1 人でも多くの患者さんに、高品質で高い付加価値のあるジェネリック医薬品を安定してお届けするこ

とが、企業理念として「なによりも患者さんのために」を掲げる沢井製薬の存在意義です。営業部門は

もちろん、研究開発部門においても、製造部門においても、常に自分の仕事の先には患者さんがいらっ

しゃることを考え、より良いサワイジェネリックをお届けするために取り組んでください。 

2013 年、沢井製薬グループの取組みの姿勢を表す漢字を「動」と定めています。自ら「行動」するこ

とを常に心掛け、自ら知識を習得し、その知識を使って周りの人を「感動」させる仕事をしていただき

たいと思います。 

 

 

◆お問い合わせ先◆ 

沢井製薬株式会社 戦略企画部 広報グループ 

TEL：06-6105-5718／E-mail：koho@sawai.co.jp 


