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2014 年度 入社式におけるトップメッセージ 

沢井製薬株式会社（本社：大阪市淀川区、代表取締役社長：澤井光郎）は、本日 4 月 1 日、本社に

おきまして 2014 年度の新入社員 63 名に対し、入社式を開催いたしました。 

 

 

代表取締役社長 澤井 光郎のメッセージ要旨 

◆業界環境と沢井製薬 

政府は、高齢化率がピークを迎える 2025 年以降においても国民皆保険制度を維持するため、その 10

年前に当たるこの 2014年 4月に大きな改革を打ち出しました。まずは「薬剤費の伸びの抑制策」として、

ジェネリック医薬品の使用促進およびジェネリック医薬品の薬価算定ルールの変更、もう一つは診療費

の伸びの抑制として、薬価の引き下げ分を診療報酬本体の引き上げに回さないということです。 

これらによって日本のジェネリック医薬品市場における競争は、競合環境、価格面ともに従来以上の

厳しさを見せるでしょう。沢井製薬が日本のジェネリックメーカーとして「なくてはならない存在」に

なるためには、全部門が一致団結し、高品質低薬価のサワイジェネリックをもっと広げなくてはなりま

せん。関東工場の 2 期工事が完成することにより年間 100 億錠の生産体制が整いますが、サワイジェネ

リックをより広げるにはさらなる増産体制構築のための投資が必要となり、そのためには一層の拡販と

コストダウンへの取組みが不可欠です。新入社員の皆さんには一日も早く沢井製薬の社員としての仕事

を覚え、会社の成長に寄与していただくことを期待します。 

 

◆沢井製薬社員として働くこと  

1人でも多くの患者さんに、高品質で高い付加価値のあるジェネリック医薬品を安定してお届けするこ

とが、企業理念「なによりも患者さんのために」を掲げる沢井製薬の存在意義です。全ての部門におい

て、常に自分の仕事の先には患者さんがいらっしゃることを考え、より良いサワイジェネリックをお届

けするため、自分で自らを高めてください。 

今年度は中期経営計画「M1 TRUST 2015」の最終年度に当たり、売上高 1,000億円を達成する重要な年

で、沢井製薬グループの取組みの姿勢を表す漢字を「挑」と定めました。1,000億円企業の社員として相

応しい「挑」を心掛け、自らを奮い立たせ、中計達成に向けて取り組んでください。 

 

◆お問い合わせ先◆ 
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